Zmluva
o praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

1. Nézov organizécie: Vysoka $kola zdravotnictva a socidlnej price sv. Alzbety, n. o.
Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Zastipend:  prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD. - povereny rektor
univ. prof. doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA
- vedici Ustavu sv. Patra Pia Piestany

] 31821979

( dalej v zmluve ako ,,poskytovatel’ praktickej vyucby*)
a

Nézov organizacie (zariadenia): Trnavska arcidiecézna charita
Sidlo: Hlavna 43, 91701 Trnava
Zastipena : Ing. Miroslav Dzurech

ICO: 35202619
DIC : 2021136073
( dalej v zmluve ako ,,prijimatel’ praktickej vyucby*)

uzatvaraji podla § 35 ods.1 pism. ¢) Zdkona NR SR ¢.131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o vysokych $kolach®) a § 51 Ob¢ianskeho zdkonnika tuto

zmluvu.

3 CLI
Ucel a predmet zmluvy

1. Zmluva o praktickej vyutbe (odbornej pomoci) sa uzatvara za ucelom zvySenia
odbornosti, upevilovania teoretickych vedomosti a ziskania odbornych a praktickych
zruénosti Studentov v Studijnom programe Socidlna praca. Odborni pomoc bude
zabezpetovat’ poskytovatel' praktickej vyucby prijimatelovi bezplatne, pripadne formou
recipro¢nej vypomoci.

2. Predmetom zmluvy je uprava, postavenie a vzdjomné vztahy v procese poskytovania
odbornej pomoci formou zabezpedenia odbornej praxe Studentov (organizacia) Studijného
programu Socialna praca.

CLII
Obsah a rozsah plnenia zmluvy

1. Obsah a rozsah odbornej pomoci je konkretizovany v prilohe ¢€.1 tejto zmluvy.
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CL III
Doba trvania a ukoncenie zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.

Zmluva zaniké:

a) na zaklade pisomnej dohody zmluvnych stran,

b) odstiipenim jednej zo zmluvnych stran v pripade, Ze doslo k poruSeniu dohodnutych
zmluvnych povinnosti. Utinky odstipenia nastanti dfiom dorudenia pisomného
prejavu vole o odstipeni jednej zo zmluvnych stran druhej zmluvnej strane.

¢) pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek zo zmluvnych stran z akéhokol'vek dovodu alebo
bez uvedenia dévodu. Vypovednd lehota je trojmesaénad azalina plynut diiom
dorucenia

CL1V
Prava a povinnosti ucastnikov

Poskytovatel praktickej vyucby oboznami Studentov supravami a povinnostami,

s predpismi BOZP, o protipoZiarnej ochrane a ochrane utajovanych skuto¢nosti.

Poskytovatel' praktickej vyucby zabezpedi pozadovany spdsob odborného vedenia

$tudentov pocas odbornej pomoci primerane jej cielom a tiloham.

Organizécia oboznami $tudentov o ich povinnostiach:

a) dodrziavat pravne predpisy, vztahujuce sa na prislu$nu institiciu (pracovny poriadok
zariadenia atd’.),

b) zodpovedne a iniciativne sa zapajat’ do plnenia odbornych tloh,

¢) zachovavat mlicanlivost o skutonostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonavani
odbornej praxe v sulade s prislu$nymi ustanoveniami zékona,

d) zodpovednosti za %kodu, ktora spdsobia pri vykondvani odbornej praxe alebo
v priamej stvislosti s flou.

ClL.V
Zavereéné ustanovenia

Naklady spojené so stravovanim a ubytovanim (prip. iné naklady) si hradi Student sam.
Zmluvné strany vyhlasujt, Ze zmluvu uzatvorili slobodne, vazne, bez nétlaku a vyhlasuju,
Ze obsah tejto zmluvy je pre nich ur€ity a zrozumitel'ny.

Zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, pricom kazdy tucastnik obdrzi po jednom
vyhotoveni.

Zmenit alebo doplnit’ tito zmluvu mozno len pisomne na zéklade suhlasnych prejavov
ucastnikov zmluvy.

Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
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PRILOHA ¢&. 1

Ciele praxe

a)

b)

d)
¢)

g)

sprostredkovat’ Studentom skudsenost’ so socidlnymi vzt'ahmi a sposobmi prace; ktoré
existuju alebo su uplatiiované v existujuicich organizaciach verejnej (socialnej) spravy,
socidlnych sluzieb a podnietit’ snahu Studentov o reflexiu tejto skusenosti,
umoznit’ Studentom, aby si prakticky vyskuSali metody, sktorymi sa oboznamili
teoretickym $tadiom,
umoznit' Studentom, aby mohli v priebehu $tidia konfrontovat svoje teoretické
predstavy o socidlnej préci s ich praktickou realizaciou,
stimulovat’ proces identifikacie Studentov so socidlnou pracou ako profesiou,
oboznamenie sa s relevantnou legislativou v zmysle ktorej sa realizuje vykon socialnej
prace v danej inStittcii, '
vytvorit’ Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych mdze v spolupréci so
supervizorom efektivne napliiat’ ciele praxe definované v tejto dohode.
vytvorit’ priestor pre efektivne vyuzitie Studentovho vedomostného a osobnostného
potenciélu k napliianiu cielov pracoviska,

D)



